
Zarządzenie nr 10 / 2011 
Dyrektora Przedszkola nr 39 w Rybniku 

z dn. 1.III.2011r. 
 
 
 

w sprawie : wprowadzenia w życie Regulaminu wynagradzania pracowników     
administracji  i obsługi  zatrudnionych w Przedszkolu nr 39 w Rybniku. 
 
 
 
Na podstawie Ustawy Kodeks Pracy z dn. 26.VI.1974r. tekst jednolity ( Dz. U. z 1998r. nr 21, 
poz. 94 z późniejszymi zmianami ). 
 

§ 1 
 

Wprowadzam w życie Regulamin wynagradzania pracowników administracji i obsługi 
zatrudnionych  w Przedszkolu nr 39 w Rybniku. 
 

§ 2 
 

Traci moc Regulamin wynagradzania pracowników administracji i obsługi w Przedszkolu nr 
39 w Rybniku z dn. 30.05.1998r. 
 

                                                                    § 3 
 

 Regulamin  wchodzi w życie z dn. 7.III.2011r. 
 
 
 
 
 
 
                                                                                 ………………………………………….. 
                                                                                                Podpis dyrektora 
 


