Zarzadzenie nr 5/2024

Dyrektora Przedszkola z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku

z dnia 12 wrzesnia 2024 r.

w sprawie: wprowadzenia Procedury prowadzenia obserwacji zaje¢ w Przedszkolu z
Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku

Podstawa prawna:

1. art. 68 ust. 7 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2023, poz. 900),
2. § 22 ust. 3 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w
sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2024, poz. 15)

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Wprowadzam Procedur¢ prowadzenia obserwacji zaje¢ w Przedszkolu z Oddziatami
Integracyjnymi nr 39 w Rybniku w brzmieniu zatgcznika do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w
Rybniku zobowigzuj¢ do zapoznania si¢ i stosowania dokumentu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik do Zarzgdzenia Dyrektora nr 5 /2024 z dn. 13 wrzesnia 2024 r.

PROCEDURA
OBSERWACII ZAJEC
W PRZEDSZKOLU Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJNYMI NR 39 W RYBNIKU



1. Podstawa prawna

-1

2.

3

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo Oswiatowe ( tekst ujednolicony Dz. U. z 2024 r.,
poz.737)

- Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia.2017r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego ( tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 15 ).
Plan nadzoru pedagogicznego w Przedszkolu z Oddzialami Integracyjnymi nr 39
w Rybniku

I1. Zasi¢g obserwacji:

1.

Obserwacji podlegaja wszystkie formy zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych z dzie¢mi ( w tym zaje¢cia dodatkowe).

Formy pracy z rodzicami wychowankéw.
Zajecia wszystkich nauczycieli, wychowawcow i opiekundw.

Wszystkie grupy wychowankdéw.

IIL. Celem obserwacji jest:

R

5.
6.
7.
8.
9.

Analiza rozwoju wiedzy, umiejetnosci i postaw wychowankow.

Gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny jego pracy lub
udzielania pomocy.

Inspirowanie i wspieranie nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych 1 wychowawczych.

Gromadzenie informacji w procesie ewaluacji i kontroli wybranych obszaréw pracy
przedszkola.

Podniesienie jakosci pracy przedszkola.

Badanie realizacji programdw nauczania i innych programéw przyjetych do realizacji.
Badanie stopnia realizacji podstawy programowe;.

Przestrzeganie praw dziecka.

Kontrola przestrzegania zapiséw statutu przedszkola.

10. Realizacja wnioskow i zalecen Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;.

IV. Szczegéltowe cele, tematyke i harmonogram obserwacji na dany rok szkolny ustala dyrektor
przedszkola i przekazuje do wiadomosci nauczycielom do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

V. Obserwacj¢ zaje¢ moga prowadzi¢:

1.
2.

Dyrektor przedszkola.
Wicedyrektor.



3. Doradca metodyczny - na prosbe nauczyciela, lub na prosbe dyrektora i za zgodg
nauczyciela.

4. Wizytator.

VL. Obserwacja jest zapowiadana, a jej przebieg jest uzgadniany z nauczycielem podczas rozmowy
przed obserwacjg.’

VIIL. W przypadku zajeé, na ktorych prezentowane sg osiggniecia uczniow, na obserwacje moga by¢
zapraszani nauczyciele, rodzice (zajecia otwarte).

VIIL. Obserwacj¢ poprzedza rozmowa, w trakcie ktorej:
1. Ustalane sg szczegétowe cele obserwacii.

2. Nauczyciel wypehia cze$¢ arkusza zawierajacy temat, cele i przebieg zajeé, planowane
metody i formy pracy, ktore bgda podlega¢ obserwacji

3. Nauczyciel przekazuje osobie. obserwujacej dokumenty i informacje wynikajace z rodzaju
i celu obserwacji, dostarcza scenariusz lub konspekt zajec.

IX. W trakcie obserwacji nauczyciel musi posiada¢ dokumentacj¢ wynikajacg z charakteru
obserwowanych zaje¢ (dziennik zajec, dziennik zaje¢ specjalisty, miesieczny plan pracy, program
nauczania).

X. W trakcie obserwacji osoba obserwujaca zajecia w Zzaden sposob nie ingeruje w ich przebieg.
Podczas obserwacji dyrektor lub inna osoba obserwujgca zajecia zapisuje spostrzezenia w
przygotowanym arkuszu obserwacji.

XI. Obserwacja zakonczona jest rozmowa, ktdra odbywa si¢ w ciagu trzech dni od dokonanej
obserwacji. Podczas rozmowy nauczyciel dokonuje samooceny przeprowadzonych zajeé, tj.:
ustosunkowuje si¢ do wykonania ostatnich zalecen,

analizuje przygotowanie si¢ do zajec;

ustosunkowuje si¢ do przebiegu i wynikéw zajec;

ocenia stopien osiggniecia celéw i swojg role na zajeciach;

analizuje dostrzezone sukcesy, a takze niedociagnigcia, bledy, trudnosci,
niepowodzenia, okresla ich przyczyny.
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XII. Dalsze omawianie obserwowanych zaje¢ polega na:

Wskazaniu mocnych stron zajec.
Omowieniu stabych stron zajec.
Sformutowaniu wspélnych wnioskow.

Ustaleniu ewentualnych dzialan doskonalacych i terminu ich realizacji.
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Podpisaniu przez nauczyciela i osobg obserwujgca zajecia arkusza obserwacji.



XIII. Po rozmowie obserwujqcy ustala z nauczy01elem tres¢ zapisow, jakie znajdg si¢ w arkuszu
obserwacji zaje¢ w czesci dotyczacej uwag/zalecen i ustalane sa- dalsze dzialania zmierZajgée do
korygowania bl@dow Nauczyciel wymienione w arkuszu zalecenia realizuje w mozl1w1e
najkrétszym czasie lub terminie okreslonym przez obserwujgcego.

XIV. Arkusze obserwacji dobierane sa w zaleznosei od rodzaju obserwacji i moga ulega¢ zmianom.
Z arkuszem obserwacji nauczyciel zostaje zapoznany w trakcie rozmowy przed obserwacja.

XV. Dokumentacja obserwacji ma ‘charakter stuzbowy i jest przechowywana przez dyrektora
szkoly. Nauczyciel ma prawo wgladu w dokumentacje¢ dotyczaca jego zajeé.

XVIL. W sprawach nieuregulowanych procedurg ostateczng decyzje podejmuje dyrektor
przedszkola. ‘

XVII. Procedura Wprowadzona Zarzadzeniem Dyrektora nr  ...... /2024 z dnia
........................... obowigzuje od ........ooeviieiiiiininnnn.

Zalaczniki :

Arkusz obserwacji zaje¢ w grupie integracyjnej

Arkusz obserwacji i rozmowy przed i po obserwacyjnej zaj¢¢ integracyjnych z rodzicami
Arkusz obserwacji uroczystosci przedszkolnej

Arkusz obserwacji zebrania z rodzicami

Arkusz obserwacji czynnosci nauczyciela wspomagajgcego

Arkusz obserwacji zaje¢ porannych w przedszkolu, tzw. ,,Ranki”

Arkusz obserwacji zaje¢ dodatkowych
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1. ARKUSZ OBSERWACIJI ZAJEC W GRUPIE INTEGRACYJNEJ

Cze$¢ A — Rozmowa przedobserwacyjna: :

2 IO A et e naes

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

...........................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................



11.Informacja o grupie:

0000000005 060000aa000000a0b0000800000000000000aa00skessoaasiteesitinessatineesasseereatis iessrtorooiseeesnsreesessstioeeecsseeononstisnorressriaercsssirooavery
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Cze¢s¢ B — podsumowanie dzialan nauczyciela wiodacego i wspomagajacego

I. Samoocena nauczycieli:
1.Stopien osiggnigcia zalozonych celow:

...........................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................



Czes$é D — uwagi i spostrzezenia obserwujacego:

1. Przygotowanie nauczycieli do zajeé, stopien osiagniecia zatozonych celow:

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................
.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

2. Ocena przebiegu zajg¢, w tym ocena realizacji nauczania wlgczajgcego w grupie integracyjnej na
podstawie przeprowadzonej obserwacji:

........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................
......................................................................................................................

........................................................................................................................

Podpis nauczyciela wiodacego: .....oeviiiininiiiiiiiiiiiians

Podpis nauczyciela wspomagajacego: .........c.veveeveriennianann,

Podpis obserwujgcego:



2. Arkusz rozmowy przedobserwacyjnej i obserwacji

zajeé integracyjnych z rodzicami

Rozmowa przedobserwacyjna

Data ODSEIWACTT ZAJEC: . vuvenrereinieteneitiierenereeaterentetenteteereraterenereeeetenenerneneonensen
GIUPA WIBKOWAL. ..ottt et et et e e et et e eae e aennenenn

S 0017 [ T T PP

1. Informacje nauczyciela o grupie:

............................................................................................................
.........................................................................................................
...........................................................................................................

...........................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

............................................................................................................
..............................................................................................................
...........................................................................................................

............................................................................................................

.............................................................................................................
...............................................................................................................
...........................................................................................................



Obserwacja zaplanowanych dzialan

Elementy obserwacji Skala ocen Uwagi

2 3 4 5 6

1.Dostosowanie zadan do
mozliwosci dzieci,
(indywidualizacja procesu
dydaktyczno-wychowawczego)

2. Poziom zaangazowania dzieci
(zdyscyplinowanie)

3.Wdrazanie do samodzielnosci

4. Poziom zaangazowania
rodzicow

5. Tempo pracy

6. Elementy pracy wychowawczej

7. Prawidlowos¢ toku zajeé

8. Organizacja zajec

9.Wykorzystanie pomocy
(estetyka i atrakcyjno$¢ pomocy)

10. Stosowanie metod tworczych,
aktywizujacych dzieci i

rodzicéw,

11.Wykorzystanie technologii
informatycznej

12.Postawa nauczyciela

formulowanie pytai.

13.Ewaluacja zajeé

Skala ocen:

2- negatywna 5- bardzo dobra
3- dostateczna 6- wyrdzniajaca
4- dobra

Rozmowa poobserwacyjna

R D 17: 1 004 11101 PN

2. Samoocena nauczyciela:

.......................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................



3. Uwagi poobserwacyjne, spostrzezenia obserwujacego:

.................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................
.................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

.........................................................................

podpis nauczyciela podpis dyrektora



3.Arkusz obserwacji uroczystosci przedszkolnej

Rodzaj/nazwa imprezy/uroczystosci

Nauczyciel przygotowujacy
imprezg/uroczystosé

Dzieci biorace udziat w
uroczystosci/imprezie

Termin i migjsce odbycia
uroczystosci/imprezy

Odbiorcy - uczestnicy

Uroczysto$¢/impreza wynika z
kalendarza imprez szkolnych/z
| inicjatywy n-li organizatoréw

Spostrzezenia i uwagi nauczyciela:

.................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

........................................................................................................................

Uwagi i spostrzezenia z przebiegu uroczystoSci/imprezy obserwujgcego

poziom
Elementy podlegajace ocenie/obserwacji bardzo
wysoki

poziom poziom poziom
dobry dostateczny niski

Przygotowanie organizacyjne

Jakos$¢ i zawarto$¢ merytoryczna
Zaangazowanie dzieci

Zaangazowanie nauczycieli

Estetyka i wyraz artystyczny

Wystrdj wnetrza, estetyka rekwizytow

WNIOSKI, ZALECENIA I REKOMENDACIJE:

............................................................................................



4. ARKUSZ OBSERWACJI ZEBRANIA Z RODZICAMI

| Imie i nazwisko nauczyciela

Imi¢ i nazwisko obserwujgcego

Data obserwacji

Temat przewodni zebrania

CEL: PRACA NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY - SPOSOB I EFEKTYWNOSC PROWADZENIA ZEBRANIA Z
RODZICAMI

KRYTERIUM: Zebranie prowadzone w sposob przemyslany, aktywny, z konkretnym celem i efektami

OBIEKT: Nauczyciel, rodzice

Uwagi i spostrzezenia z przebiegu zebrania

poziom
Elementy podlegajace ocenie/obserwacji bardzo
wysoki

poziom poziom poziom
dobry dostateczny niski

¢ Planowanie zebrania

e Przygotowanie sali

o Tresci przekazywane rodzicom
(materialy przygotowane przez
nauczyciela)

e Sposéb komunikowania si¢ z
rodzicami (werbalnie,
niewerbalnie)

o Reagowanie rodzica na komunikaty

e Reagowanie nauczyciela na
komunikaty przekazywane od

rodzicow

¢ Sposéb prowadzenia ewentualnej
dyskusji

e Sposéb rozwigzywania
ewentualnych probleméow

(dochodzenie do konsensusu)

o Formulowanie wnioskéw i
planowanie dalszych dziatan
(wspolnie)




ZALECENIA I REKOMENDACIJE:

Data i podpis nauczyciela: Data i podpis prowadzacego obserwacje:

............................................................................................



5.Arkusz obserwacji czynnosci nauczyciela wspomagajacego

........................................................................................................................

......................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Obserwowane dzialania Spostrzezenia nauczyciela Spostrzezenia
nauczyciela obserwujacego

Wspomaganie dzieci podczas
czynno$ci samoobstugowych

| (mycie rak, korzystanie z toalety,
ubieranie si¢)

Wspomaganie dzieci podczas
positkow

Wspomaganie dzieci podczas
zabawy dowolnej

Wspomaganie dzieci podczas
zabawy zorganizowanej przez
Nauczyciela

Wspomaganie dzieci podczas
konkretnych zadan stawianych
dzieciom




WNIOSKI, ZALECENIA I REKOMENDACJE:

Data i podpis nauczyciela: Data i podpis prowadzacego obserwacje:



6. Arkusz obserwacji ranka w przedszkolu

1. Imig i nazwisKO NAUCZYCICIA. .. ....uuinit ettt e e e e e aens

A D7 7: W) o5 a1 | P USSP

.....................................................................................................................
..................................................................................................................
.....................................................................................................................
......................................................................................................................
......................................................................................................................

............................................................................................................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
............................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7. Ocena obserwujacego:

a) Przygotowanie nauczyciela do zajeé:

.................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

.................................................................................................................



..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

...........................................................................

podpis nauczyciela podpis dyrektora



7.Arkusz obserwacji zaje¢ terapeutycznych

(WWRD, rewalidacyjnych, logopedycznych i innych)

1. Rodzaj obserwowanych zajgc:

...................................................................................................................

...................................................................................................................
....................................................................................................................

.....................................................................................................................

7. Samoocena nauczyciela:
a) aktywno$¢ dziecka/dzieci:

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................
....................................................................................................................
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.....................................................................................................................
.....................................................................................................................

.....................................................................................................................



8. Ocena obserwujacego:

a) Przygotowanie nauczyciela do zaje¢, w tym uwzglednienie w pracy zalecen zawartych w

orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opinii WWRD lub innych dokumentéw:

...................................................................................................................

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

.....................................................................................................................
...................................................................................................................
....................................................................................................................
.....................................................................................................................

....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................

.....................................................................................................................

..............................................................................

podpis nauczyciela podpis dyrektora






