Zarzadzenie nr 4/2025

Dyrektora Przedszkola z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku
z dnia 12 maja 2025 r.

w sprawie: w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu przyznawania zapomoég zdrowotnych w
Przedszkolu z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku”

Na podstawie:
- Uchwaly nr 296/XXV1/2008 Rady Miasta Rybnika z dnia 12 marca 2008 r. w sprawie okreslenia rodzaju, warunkéw i
sposobu przyznawania $wiadczefi w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej,

bedacych pracownikami, emerytami i rencistami szkét, dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto Rybnik,

- Uchwaly nr 165/X/2024 Rady Miasta Rybnika z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr
296/XXV1/2008 Rady Miasta Rybnika z dnia 12 marca 2008 r. w sprawie okreslenia rodzaju, warunkéw i sposobu
przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, bedacych

pracownikami, emerytami i rencistami szkol, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Rybnik,
zarzadzam, co nastgpuje:
§1

Wprowadzam ,Regulamin przyznawania zapomoég zdrowotnych w Przedszkolu z Oddziatami
Integracyjnymi nr 39 w Rybniku”

§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Regulamin przyznawania zapomog zdrowotnych
w Przedszkolu z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku

Podstawa prawna:

—  Uchwaly nr 296/XXV1/2008 Rady Miasta Rybnika z dnia 12 marca 2008 r. w sprawie okreslenia rodzaju,
warunkow i sposobu przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajgcych z
opieki zdrowotnej, bedacych pracownikami, emerytami i rencistami szkol, dla ktérych organem prowadzacym
jest Miasto Rybnik

— Uchwaly nr 165/X/2024 Rady Miasta Rybnika z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr
296/XXV1/2008 Rady Miasta Rybnika z dnia 12 marca 2008 r. w sprawie okreélenia rodzaju, warunkéw i sposobu
przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej,

bedacych pracownikami, emerytami i rencistami szkot, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Rybnik

§1

Zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej

1. Uprawnionymi do pomocy zdrowotnej sa nauczyciele czynni zawodowo oraz nauczyciele

emeryci 1 rencisci.
2. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego s$wiadczenia
pienieznego.

3. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana w zwigzku z:



1) przewleklg choroba uprawnionego,

2) dlugotrwalym leczeniem szpitalnym uprawnionego trwajacym co najmniej 14 dni,

potaczonym z koniecznoscig dalszego przebywania na zwolnieniu lekarskim,

3) dlugotrwalym leczeniem specjalistycznym uprawnionego, trwajagcym co najmniej 30 dni,

4) koniecznosciag zakupu sprzg¢tu niezbednego do wykonywania zawodu lub

ulatwiajgcego dalsze funkcjonowanie w zawodzie (w szczegolnosci zakup szkiel/okularow

korekcyjnych).
4. Warunkiem udzielenia pomocy zdrowotnej jest zlozenie pisemnego wniosku przez
uprawnionego, dyrektora szkoly, ktorej uprawniony jest pracownikiem , emerytem lub rencista,
czlonka rady pedagogicznej szkoty, ktorej uprawniony jest pracownikiem, emerytem lub rencista,
zwigzek zawodowy reprezentujacy nauczyciela.
5. Uprawnieni do $wiadczen zdrowotnych pobierajg druk wniosku w sekretariacie P39 w Rybniku.
6. Dokumentacja, ktora nalezy ztozy¢:

1) wniosek zawierajacy o$wiadczenie uprawnionego o dochodach netto przypadajacych na
jednego czlonka rodziny za okres trzech miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku oraz
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w rozumieniu
ustawy o ochronie danych osobowych,

2) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza prowadzacego leczenie,

3) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty zwigzane z leczeniem, tj. faktura lub

imienny rachunek.

7. W przypadku niekompletnych danych zawartych we wniosku, wniosek ten jest odrzucony z
powodow formalnych. Po uzupetnieniu danych lub zlozeniu nowego kompletnego wniosku,
prosbe o przyznanie §wiadczenia rozpatrza si¢ ponownie podczas nastepnego posiedzenia
komisji.

8. Wysokos¢ udzielanej pomocy zdrowotnej uzaleznia si¢ od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, biorgc pod uwage sytuacje

materialng uprawnionego,

2) wysokosci udokumentowanych kosztéw leczenia poniesionych przez uprawnionego.

9. Wysokos¢ $wiadczenia przyznaje sie¢ wedtug ponizszej tabeli:

Dochéd netto na czlonka ~ Swiadczenie Swiadczenie, o ktérym mowa w
rodziny §3 ust. 3 pkt. 4
o 100% kosztéw, nie wigcej niz 600 zt 100% kosztow, nie wiecej niz 500 zt
Ponizej 4000 zt
90% kosztow, nie wiecej niz 600zt 90% kosztow, nie wiecej niz 500zt
4000 zi — 5000 zt
o | 80% kosztéw, nie wiecej niz 600 zi 80% kosztow, nie wiecej niz 500 zi

Powyzej 5000 zt |




10. Wypelniony wniosek wraz z zalagcznikami uprawniony skiada osobiscie lub przez osobe
upowazniong przez uprawnionego w sekretariacie przedszkola do 1 dnia miesigca koficzacego

dany kwartal, tj. do 1 marca, 1 czerwca, 1 wrzesnia i 1 grudnia kazdego roku.

§2

1. Zlozone wnioski opiniowane sg przez komisje zdrowotng, powotana przez dyrektora
przedszkola.

2. W skiad Komisji wchodzg:
1) Wicedyrektor przedszkola,
2) Dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej,

3) Przedstawiciel nauczycieli emerytow i rencistow.

3. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy:

1) Przyjmowanie wnioskéw o przyznanie pomocy finansowej ze srodkéw przeznaczonych
na pomoc zdrowotna,

2) Opiniowanie w/w wnioskow.

4. Komisja Zdrowotna spotyka si¢ na posiedzeniu raz na kwartal, tj. do 10 dnia miesigca
konczacego dany kwartat i opiniuje ztozone wnioski.

5. Zaopiniowane wnioski Komisja przedstawia dyrektorowi P39 w Rybniku, ktéry podejmuje
decyzj¢ o przyznaniu pomocy zdrowotnej do 20 dnia miesigca konczacego dany kwartat.

6. Uprawniony do pomocy jest zawiadamiany pisemnie o przyznaniu lub odmowie przyznania
pomocy finansowej.

7. W przypadku odmowy przyznania pomocy finansowej uprawnionemu przystuguje odwotanie
do Prezydenta Miasta Rybnika. Odwolanie wnosi sie za posrednictwem dyrektora szkoty w
terminie 7 dni od daty otrzymania pisma o odmowie przyznania pomocy zdrowotne;j.

Rozstrzygniecie Prezydenta Miasta Rybnika jest ostateczne.

§3

1.Pomoc zdrowotna udzielana jest raz na rok kalendarzowy. W szczegblnie uzasadnionych
przypadkach, pomoc materialna moze byé przyznana powtémie w tym samym roku
kalendarzowym.

2. Dofinansowanie zakupu sprzetu, o ktorym mowa w §3 ust. 3 pkt. 4 moze mie¢ miejsce nie

cz¢sciej niz raz na 2 lata.



§4
W przypadku likwidacji placéwki, wniosek rozpatruje dyrektor placowki, w ktorej jest naliczany

w stosunku do uprawnionego odpis na ZFSS.

§5

Pomoc zdrowotna bedzie przyznawana w zaleznosci od posiadanych srodkow.

§6

Komisja gromadzi wnioski wraz z zatgcznikami i opiniami.
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WNIOSEK
0 przyznanie zapomogi zdrowotnej

1. Nazwisko i imi¢

2. Adres zamieszkania

3. Numer telefonu

4. Nazwa placéwki: Przedszkole z Oddzialami Integracyjnymi nr 39 w Rybniku

5. Stanowisko

6. Warunki materialne:

a) miesi¢czne wynagrodzenie netto nauczyciela wraz z dodatkami

b) miesigczne wynagrodzenie netto wspolmalzonka wraz z dodatkami

c¢) inne dochody /renta, emerytura, alimenty, itp./

d) ilos¢ oséb w rodzinie

e) Srednia przypadajgca na osobe

7. Uzasadnienie

dnia

podpis wnioskodawcy

OSWIADCZENIE o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rozpatrywania wnioskow o przyznanie

zapomogi zdrowotne;.

podpis wnioskodawcy

Potwierdzenie wplynigcia wniosku w dniu




)

Opinia Komisji Zdrowotnej i proponowana wysokos$¢ pomocy finansowej:

Podpisy czlonkéw komisji Zdrowotne;j:

Dyrektor przedszkola:

Przyznaje pomoc zdrowotng w WySOKOSCI: .....ovvvvreiniiiivinnrininennn

Podpis dyrektora przedszkola:



