REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ PRZEDSZKOLA NR 39
W RYBNIKU

Podstawa prawna: art.40-43 Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r.0 systemie oSwiaty
(Dz.U. z 1996r., Nr 67, p0z.329 (z p6Zn.zm.)

§ 1

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola powolanym
do realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna dziala na podstawie ustawy o systemie o$wiaty, statutu
przedszkola i niniejszego regulaminu.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly, zatwierdza, opiniuje 1 wnioskuje
w sprawach zwigzanych z dzialalnos$cig dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza i

organizacyjng przedszkola.

§ 2

1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w przedszkolu. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
2. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda, lub na wniosek Rady Pedagogiczne;:
1) przedstawiciele Rady Rodzicow,
2) pracownicy administracji i obstugi przedszkola,
3) pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej,
4) nauczyciele klas pierwszych szkét podstawowych,

5) inne uprawnione osoby.

3. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje posiedzenia Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku posiedzenia co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem spotkania w
formie ustnej lub pisemne;j.

4. W uzasadnionych przypadkach uprawnienia przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

dyrektor przekazuje swojemu zastepcy, lub innemu cztonkowi Rady Pedagogiczne;j.



. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej moze zleci¢ czlonkom Rady przygotowanie
materialow na posiedzenie Rady.
. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa wazne, o ile obecnych jest przynajmniej polowa

cztonkow Rady.

§3

Posiedzenia Rady Pedagogicznej organizowane sg:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego — narada organizacyjna,
2) do 20 lutego — narada podsumowujgca poéiroczng prace dydaktyczno-
wychowawczg i opiekuncza,
3) do 05 lipca — narada podsumowujaca roczng pracg dydaktyczno-wychowawcza
1 opiekuncza,
4) narady o charakterze szkoleniowym, wynikajace z planu pracy przedszkola w
danym roku szkolnym,
5) w miare biezacych potrzeb,
. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwotaé posiedzenie
Rady w trybie pilnym, bez przestrzegania 7 — dniowego terminu.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotywane sg na wniosek przewodniczacego,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego, Rady Rodzicow,
albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w przedszkolu.
Narady szkoleniowe maja forme warsztatows, seminaryjng. Narady podsumowujace

maja charakter sprawozdawczosci z wykazaniem osiggnie¢ edukacyjnych dzieci.

§4

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

2) zatwierdzanie planow pracy przedszkola na kazdy rok szkolny,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy zapisanych dzieci,



6) uchwalanie statutu przedszkola i wprowadzanie zmian do statutu

2. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) przedszkolny zestaw programow wychowania przedszkolnego;

2) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac

w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) projekt finansowy przedszkola;
5) wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora przedszkola;

6) podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktérych

celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;
7) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
8) praceg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
9) ramowy rozktad dnia w przedszkolu;
10) organizacj¢ przedszkola, w tym tygodniowy rozktad dnia
3) Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do
obwieszczania

tekstu jednolitego statutu;

2) moze wystgpowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora
przedszkola lub z

innych funkcji kierowniczych w przedszkolu;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych przedszkola;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora przedszkola;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan przedszkola i wystgpuje z wnioskami do
organu



prowadzacego;
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;
7) moze wybiera¢ delegatow do Rady Przedszkola, jesli taka bedzie powstawala;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora
przedszkola;

9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujagcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy,

10) zglasza 1 opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

3. Rada Pedagogiczna wybiera w drodze glosowania swojego przedstawiciela/i/
wchodzacego w sktad:
1) zespotu oceniajacego prace nauczyciela, w przypadku odwotania si¢
nauczyciela od oceny,
2) komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
4. Tryb wyboru przedstawiciela/i/ Rady Pedagogicznej do prac zespotlu oceniajacego i
prac komisji konkursowej:
1) obecno$¢ na zebraniu co najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogicznej,
2) glosowanie tajne,
3) wybrany/i/ przedstawiciel/e/ uzyskuje/a/ wigkszos¢ gtosow / 50 % + 1/,
4) wybrany/i/ przedstawiciel/e/ musi/a/ by¢ obecny/i/ na zebraniu i wyrazi¢ zgode
na udziat w pracach zespotu oceniajacego i pracach komisji konkursowe;.
6. Tryb podejmowania uchwat oraz wyrazania opinii:
Uchwaty Rady Pedagogicznej oraz wyrazanie opinii podejmowane sa zwykla
wiekszoscig glosOw, w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow

w glosowaniu jawnym.

§5

1. Dyrektor przedszkola jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej ma prawo:
1) wstrzyma¢ wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli jest ona niezgodna
z obowigzujacymi przepisami prawa,
2) zwolywania zebrania Rady pedagogicznej w trybie nadzwyczajnym,
3) wydawania wewngtrznych dyrektyw w ramach obowigzujacych przepisow

oraz podjetych przez Rade Pedagogiczng uchwat,



4) zwalniania w uzasadnionych przypadkach czlonka Rady Pedagogicznej z
obecnos$ci na zebraniu zwyczajnym z podaniem Radzie Pedagogicznej powodu
nieobecnosci,

2. Dyrektor przedszkola jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej ma obowigzek:

1) tworzy¢ atmosfer¢ zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich
cztonkéw Rady Pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego przedszkola,

2) opracowac projekt tematyki zebran Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny,
uwzgledniajac propozycje cztonkéw Rady,

3) opracowa¢ projekt planu  doskonalenia zawodowego  nauczycieli
na dany rok szkolny, uwzgledniajac propozycje cztonkoéw Rady,

4) informowa¢ Rade¢ Pedagogiczna o ukazujagcych si¢ przepisach prawa
oswiatowego dotyczacych funkcjonowania przedszkola 1 poddawaé
je analizie na zebraniach, celem ustalenia trybu i form ich realizac;ji,

5) przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej 2 razy w roku sprawozdanie z nadzoru
pedagogicznego, w tym ogdlne wnioski wynikajace z nadzoru oraz informacje
o dzialalnosci przedszkola,

6) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

7) dbac o autorytet Rady, ochrone¢ praw i godnosci nauczycieli,

3. Czlonek Rady Pedagogicznej ma prawo:

1) przedstawi¢ swoje stanowisko na zebraniu Rady Pedagogicznej
w sprawie wewngetrznych dyrektyw dyrektora, ktore jego zdaniem
sg niezgodne z obowigzujacymi przepisami i uchwatami Rady Pedagogicznej,

2) postawi¢ wniosek o zmiang, lub uzupetienie protokotu, jezeli
ma zastrzezenie do jego tresci w catosci, lub w czgsci, a w przypadku jezeli
jego wniosek nie uzyska poparcia wigkszosci cztonkéw Rady Pedagogiczne;j,
moze zazgda¢ odnotowania swojego stanowiska w protokole,

3) wgladu do protokotéw, robienia notatek i wypisow,

4. Czlonek Rady Pedagogicznej ma obowigzek:



1) =zapoznaé si¢ z trescig projektu protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady
Pedagogicznej poprzez przeczytanie protokotu i zlozenie podpisu. Protokoty
sa dostepne w kancelarii dyrektora przedszkola.

2) bra¢ czynny udziat we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogiczne;j,

3) rzetelnie przygotowywac sie do narad podsumowujacych,

4) przyczynia¢ si¢ do utrzymania dobrej atmosfery i nalezytego poziomu obrad
Rady Pedagogicznej,

5) sktada¢ przed Radg Pedagogiczng sprawozdania =z przydzielonych
mu zadan,

6) systematycznie doskonali¢ swoje kwalifikacje zawodowe,

7) przestrzegac¢ postanowien statutu przedszkola i niniejszego regulaminu,

8) wykonywac¢ uchwaly Rady Pedagogicznej zgodnie z ich trescig, takze wtedy,
kiedy zglosit do niej swoje zastrzezenia (glosowal  przeciw,
lub wstrzymat si¢ od glosu),

9) przestrzegania dyscypliny obrad podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;j,

10) zachowania tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej,

§6

Z przebiegu posiedzenia Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ w formie elektroniczne;j
protokot. Wymagania zwigzane z komputerowym sporzadzaniem protokotow

z posiedzen Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Sporzadzania Protokotow

z posiedzen Rady Pedagogicznej droga elektroniczng

Termin sporzadzenia protokotu nie moze przekroczy¢ 14 dni.

. Podstawowym dokumentem dziatalno$ci Rady Pedagogicznej jest trwale oprawiona
ksigega protokotow, podpisana przez dyrektora przedszkola 1 opiecz¢towana.

. Ksigga powstaje niezwlocznie po zakonczeniu danego roku szkolnego,
lecz nie pdzniej niz do 15 wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

. Ksiegi protokotow udostepnia si¢ tylko na terenie przedszkola.

§7
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Rybnik, dn.14 wrzesien 2012r.



