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DK-RY.5533.2.4.2021
PROTOKOL KONTROLI DORAZNEJ

Podstawa prawna:

* ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 22135),

*  ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U, z 2020 r. poz. 210 ze zm.),

*  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. w sprawie trybu dokonywania oceny
pracy nauczycieli, zajmujgcych stanowiska kierownicze, szczegdlowego zakresu informacji zawartveh w karcie
oceny pracy, skladu i sposobu powolywania zespolu oceniajgcego oraz szczegdlowego trybu postepowania
odwolawezego (Dz.U. z 2019 r., poz. 1625),

*  rozporzqdzenie ministra edukacji narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(4. Dz. U. z 2020, poz. 1551),

*  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
i opiekunczef oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017, poz. 1646 ze zm.),

*  rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej (...)
(Dz. U .z 2017, poz. 356),

+  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdfowej organizacyi
publicznych szkol i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019, poz. 502 ze zm.),

*  rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(4. Dz. U. z 2020, poz. 1280)

1. Nazwa szkoly, siedziba: Przedszkole nr 39 z Oddzialami Integracyjnymi, os. Poludnie 20;
44 -253 Rybnik.
2. Imig i nazwisko dyrektora przedszkola: Anna Kubera

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40 - 024 Katowice, ul. Powstancow 41a

4. Imig 1 nazwisko kontrolujgcego: Jadwiga Roman.

S. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 18 stycznia 2021 roku,
Nr DK-RY.5533.2.4.2021

6. Termin rozpoczgcia i zakonczenia kontroli: 21 stycznia 2021 r.

7. Tematyka kontroli: Realizacja przez dyrektora obowigzkéw okreslonych w § 7 ust. 1 pkt 1 i 3
rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2019 r. w sprawie trybu dokonywania
oceny pracy nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, szczegolowego zakresu

informacji zawartych w karcie oceny pracy, skladu i sposobu powolywania zespotu oceniajgcego
oraz szczegolowego trybu postepowania odwolawczego (Dz. U. z 2019 r., poz. 1625).



8. Czynnosci kontrolne:
a) rozmowa z dyrektorem przedszkola,
b) analiza dokumentacji:

e planu nadzoru pedagogicznego i planu pracy przedszkola,

protokotow posiedzen rady pedagogicznej,

statutu przedszkola, regulaminu rady pedagogicznej i innych przepiséw wewnetrznych,
arkusza organizacji pracy przedszkola,

innej dokumentacji.
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9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci:

W trakcie przeprowadzonych czynnosci ustalono:

Arkusz organizacji przedszkola opracowano zgodnie z przepisami prawa. Arkusz posiada
opini¢ rady pedagogicznej, zwiazkow zawodowych i1 nadzoru pedagogicznego, zostal
zatwierdzony przez organ prowadzacy bez zastrzezen. Organizacja pracy przedszkola jest
zgodna z zatwierdzonym arkuszem. Nauczyciele zaopiniowali przydzial czynnosci
dodatkowych.

Statut przedszkola opracowany zostal zgodnie z art. 102 ustawy prawo oswiatowe z dnia
14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2020, poz. 210 ze zm.) i aktualnymi przepisami. Statut przyjety
zostal uchwala rady pedagogicznej nr 10/2017/2018 z dnia 09.11.2017 r. Regulamin rady
pedagogicznej jest zgodny ze statutem i aktualnymi przepisami, przyjety zostal uchwalg
rady pedagogiczne;j.

Plan pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej kazdego roku jest przyjmowany
do realizacji uchwala rady pedagogicznej. Plan pracy jest skorelowany z planem nadzoru
pedagogicznego i dobrze opracowany pod wzgledem merytorycznym.

Programy wychowania przedszkolnego zostaly dopuszczone do uzytku wewngtrznego
zgodnie z przepisami prawa tj. art. 22a ust. 6 i1 7 ustawy o systemie oswiaty z dnia
14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2018, poz. 1457). W skiad zestawu programow wychowania
przedszkolnego wchodzi 12 programéw wlasnych.

Rada pedagogiczna pracuje zgodnie ze swoimi kompetencjami stanowigcymi
i opiniujgcymi, co wykazata analiza dokumentacji przedszkola. Rada pedagogiczna
zaopiniowala: przydzial czynnosci dodatkowych, przydzial godzin dydaktycznych,
oddziatow przedszkola (arkusz organizacji przedszkola), przydzial nagrod i odznaczen,
projekt planu finansowego przedszkola. Zebrania rady pedagogicznej sa dokumentowane
w formie papierowej. Dyrektor realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjgte w ramach jej
kompetencji stanowiacych, przestrzega kompetencji rady pedagogicznej, a takze
kompetencji rady rodzicow. Radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym przedstawia
informacje o dzialalnosci przedszkola.

Przedszkole posiada dobrze opracowang procedure dotyczaca bezpiecznego pobytu dziecka
w przedszkolu. W szatni dziecigcej podczas przyprowadzania i odbierania przez rodzicow
dzieci z przedszkola, dyzur peini pracownik niepedagogiczny. Protokoty kontroli bhp
prowadzonej co najmniej raz w roku szkolnym nie wykazaly Zadnych zastrzezen.
Systematycznie prowadzone sa roOwniez szkolenia personelu pod wzgledem bhp 1 udzielania
pierwszej pomocy przedmedyczne;.

— Przedszkole zapewnia dzieciom pomoc psychologiczno — pedagogiczna oraz realizacje

zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Prowadzona
dokumentacja w zakresie realizacji zalecen z orzeczen jest zgodna z § 6 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania
ksztatlcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017,



poz. 1578 ze zm.). Prowadzona dokumentacja w zakresie zapewnienia dzieciom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest zgodna z § 22 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(tj. Dz. U. z 2020, poz. 1280),.

Plan nadzoru pedagogicznego zostal opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(4. Dz. U. z 2020, poz. 155]). Rada pedagogiczna kazdego roku zostaje zapoznawana
z planem do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego, ktérego dotyczy plan. Plan nadzoru
uwzglednia: wytyczne kuratorium o$wiaty (kierunki pracy), wnioski dyrektora z roku
ubieglego, przedmiot ewaluacji, tematyke, terminy kontroli i monitorowania pracy
nauczycieli oraz problematyk¢ wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan. W ramach
monitorowania, kontroli i ewaluacji zaplanowane zostaly obserwacje zaje¢ nauczycieli. Plan
nadzoru pedagogicznego zostal wdrozony i jest systematycznie realizowany, co ma
potwierdzenie w dokumentacji przedszkola. W dokumentacji ujete sg rowniez planowane
dziatania i wnioski do planu pracy na nastepny rok szkolny.

Przedszkole tworzy warunki do uczestnictwa dzieci w konkursach plastycznych,
fotograficznych, gwary slaskiej, recytatorskich oraz koled i pastoralek. W przedszkolu
dzialaja rowniez kola zainteresowan: ,Przedsiebiorczy Przedszkolak”, ,.Kodowanie na
wesolo”, ,Nasza §laska ziemia”, ,,Badam — Eksperymentuje — Poznaje™, ., Mali kucharze”.
Pani Dyrektor inspiruje nauczycieli do podejmowania dzialari innowacyjnych, do ktérych
mozemy zaliczy¢: opracowane i realizowane programy logopedyczne, logorytmiczne,
matematyczne, muzyczne czy badawcze oraz realizowane liczne projekty edukacyjne
np. ogdlnopolski ..Uczymy dzieci programowac” czy ,.Jestem malym Polakiem™. W ramach
wspdlpracy z zagranica przedszkole uczestniczy w projekcie e-Twinning - sg to przedszkola
na Litwie, w Macedonii Pélnocnej, Hiszpanii i Rumunii. Nawiazata réwniez wspolprace
ze szkola polonijng w Nowym Jorku. Pani Dyrektor zapewnia nauczyciclom warunki
1 pomoce naukowe potrzebne do realizacji ww. programow i projektow.

Pani Dyrektor tworzy warunki do realizacji tre$ci podstawy programowej zwigzanych
z wychowaniem i profilaktyka, a takze z doradztwem zawodowym, co uwzglednione zostalo
w rocznym planie pracy. Ww. tresci s3 systematycznie realizowane poprzez rozne formy
zaje¢ np.: pogadanki dotyczace zdrowia i higieny, spotkania z przedstawicielami zawodow
medycznych (pielegniarka, ratownik medyczny, florystka), spotkania z dietetykiem,
policjantem, gornikiem, bibliotekarzem, fryzjerem czy zolnierzem, a takze poprzez
konkursy i uroczystosci. Przedszkole bralo udzial w projekcie ,.Od smyka do medyka”,
~Znam swoje emocje”, ,Na strazy przyrody”, ,,Przedsiebiorczy Przedszkolak™, ,,W $wiecie
zawodow”. Wziglo rowniez udziat w akcji ,,Rekord dla Niepodlegtej”, .,Szkota do hymnu”,
czy kampanii MEN |, Szkota pamigta/BohateromOn”™. Nauczycielki analizujg realizowane
tresci wychowawcze i profilaktyczne, a wypracowane wnioski wykorzystuja w celu
zapewnienia skuteczno$ci podejmowanych dziatan. Przedszkole posiada procedury
dotyczace sposobow postgpowania w przypadkach zagrozen. Systematycznie organizowane
s proby alarmowe.

Statut przedszkola okresla prawa dziecka. W dokumentacji przedszkola brak informacji
dotyczacych skarg czy interwencji, zwiazanych z lamaniem praw dziecka przez
pracownikéw przedszkola. Wg informacji dyrektora w przedszkolu przestrzegane
sg prawa dziecka, a w widocznym miejscu widnieje Kodeks Praw Przedszkolaka.
Przedszkole organizuje imprezy i uroczystosci przedszkolne, miedzyprzedszkolne
1 srodowiskowe, w ktorych uczestnicza wszystkie dzieci. Do tych uroczystosci mozemy
zaliczy¢ np.: ,,.Dzien drzewa”, ,Pasowanie na przedszkolaka”, ,,Swi¢t0 Pluszowego Misia™,
,.Biesiada Slqska” .Dzien postaci z bajek”, .. Jubileusz Dzielnicy Rybnika-Boguszowic™.



10.

Pani Dyrektor rozpoznaje potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego
Planuje doskonalenie zawodowe wynikajace z potrzeb przedszkola 1 nauczycieli
uwzgledniajac kompetencje rady pedagogicznej w tym zakresie. Motywuje nauczycieli
i zapewnia im pomoc w doskonaleniu zawodowym, w wyniku czego nauczyciele podnosza
swoje kwalifikacje i kompetencje zawodowe. Organizowane sa rowniez szKolenia
nauczycieli na terenie przedszkola prowadzone przez dyrektora, nauczycieli
czy zewnetrznych edukatorow.

Pani Dyrektor opracowala procedur¢ awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Procedura zostata prawidlowo wdrozona (widnieje rejestracja
wnioskow, przyjecie i zatwierdzenie planéw rozwoju zawodowego, gromadzona jest
informacja o realizacji planow, dokonywana jest ocena dorobku zawodowego nauczycieli).
Pani Dyrektor przeprowadzila zgodnie z przepisami prawa i procedurg pig¢ komisji
na stopien nauczyciela kontraktowego. Prace komisji zostaty udokumentowane.

Pani Dyrektor doskonali swoje kompetencje kierownicze oraz jako nauczyciela,
uczestniczac w szkoleniach np.: ,,Prawne i emocjonalne konsekwencje decyzji dyrektora
zwigzane ze zmianami organizacyjnymi”, ,,Szkolenie kadry kierowniczej o$wiaty w ramach
sieci dyrektorow — Sie¢ wspotpracy i1 doskonalenia”, ,,Opieka nad dzieckiem chorym
na cukrzyce w placowee oswiatowej”, .Kompetencje kluczowe w przedszkolu™.
Wykorzystuje zdobyta wiedzg 1 umiejetnosci w zarzadzaniu przedszkolem czego
potwierdzeniem jest prowadzona dokumentacja przedszkola.

Pani Dyrektor promuje przedszkole i upowszechnia jej osiggnigcia w srodowisku lokalnym
poprzez strone www przedszkola, artykuly w czasopismie ,,Blizej Przedszkola™ i na stronie
rybnik.com.pl.

Przedszkole podejmuje inicjatywy na rzecz sSrodowiska lokalnego. Do tych inicjatyw
mozemy zaliczyé np.: ,,Gora grosza”, ,.Szlachetna paczka”, ,.Paka dla psiaka”, zbieranie
nakretek, czy ..Czapka Swietego Mikolaja”. Wspblpracuje z réznymi instytucjami
i organizacjami wspomagajacymi proces edukacyjny, ktore dzialajg w srodowisku
lokalnym, jest to m. in.: Biblioteka Publiczna w Boguszowicach, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Rybniku, Dom Kultury w Boguszowicach, Koto Gospodyn Wiejskich
w Gotartowicach, Straz Pozarna, Policja. a takze Nadlesnictwo w Rybniku.

Pani Dyrektor wspolpracuje z uczelniami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych: Wyzszg Szkola Pedagogiczna im. Janusza Korczaka w Warszawie,
Akademia Humanistyczno — Ekonomiczng w Lodzi, Instytutem Studiow Podyplomowych
w Tychach, Wyzsza Szkota Humanitas w Sosnowcu, Wyzsza Szkolg Biznesu i Nauk
o Zdrowiu w Lodzi, Centrum Studiéw Podyplomowych, Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu
w Bydgoszczy, Uczelnig Nauk Spolecznych w Raciborzu,, Uniwersytetem Slaskim
w Katowicach, Gnieznienska Szkotg Wyzsza ,Milenium”, TEB Edukacja w Rybniku.
W przedszkolu zrealizowanych zostato w latach 2016/2017 — 2020/2021 pigtnascie praktyk
pedagogicznych.

Pani Anna Kubera pracuje w wymiarze obowigzkowych trzech godzin zaje¢ wychowawczo-
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych, w oddziale dzieci 6 — letnich w godzinach
popotudniowych oraz w godzinach zamykania przedszkola. Realizuje podstawe
programowa wychowania przedszkolnego i na biezaco prowadzi dokumentacje.

Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym kontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty/placowki.

Nie stwierdzono

: NG,



I1. Na podstawie art. 55 ust. 4 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 59) zaleca sig:

Zalecen nie wydano

podpis kontrolujgcego. miejsce i data podpisania protokotu X rf@’
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podpis dyrektora szkohyplacowki, miejsce i data podpisania protokolu
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12. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:.

z Oddziatami in acyjnymir
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Anna Kub
podpis dyrektora s=kohy/BIA&sw #i Widjsce t tatd ddbioru prorokotu

Dyrektorowi szkoty/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
przystuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia dotyczacego ustalen
zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Oswiaty, ul. Powstancow 41a, 40 — 024
Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1551).






